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Раздел 1.  «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса»
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа п. Джонка» (далее МБОУ СОШ п. Джонка) находится в поселке Джонка. 

Находясь на отдалении от объектов цивилизации, становится ценнее и значимее  воспитательная деятельность педагогов МБОУ СОШ п. Джонка. В школе имеются актовый и спортивный залы, библиотека, компьютерный класс. Классные комнаты, в которых проводятся учебные и воспитательные (классные, общешкольные) мероприятия - светлые, просторные, оборудованные оргтехникой, и, подобранной по возрасту учащихся, мебелью.

 Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. Практически все педагоги школы родились в нашем поселке, учились в этой школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в семьях, что  способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений между педагогами,  школьниками и их родителями.
В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста.
Количество обучающихся в школе на протяжении трех лет меняется, но сохраняется в пределах 170 человек. Наряду с классами, занимающимися по основной общеобразовательной программе, имеется один класс, занимающийся по адаптированной образовательной программе восьмого вида (умственная отсталость). Кроме того, в классах, занимающихся по общеобразовательной программе, на условиях инклюзии обучается 20 учащихся по программе 7 вида (задержка умственного развития).

Состав учащихся школы неоднороден. Рядом с высокомотивированными учащимися, среди которых большое количество победителей и призеров,  разнообразных и разного уровня интеллектуальных конкурсов, конференций, олимпиад – в школе учатся дети с низким уровнем социальных притязаний. Почти половина обучающихся из многодетных семей и малообеспеченных семей, многие семьи неполные, где один родитель, по преимуществу мать, старается создать детям достойное существование, не уделяя воспитанию ребенка достаточно внимания. 
Исходя из таких обстоятельств, программа воспитания нашей школы всегда имеет многовекторную направленность, учитывая потребности, склонности, особенности личности, уровня развития и воспитания разных групп учащихся школы. 
Несмотря на удаленность, школа поддерживает тесную связь с различными учреждениями профессионального образования края: КГБ ПОУ "Солнечный промышленный техникум", Амурским гуманитарно-педагогический государственный университет, Хабаровский техникум железнодорожного транспорта  и другие. МБОУ СОШ п. Джонка тесно сотрудничает с администрацией п. Джонка, Домом культуры п. Джонка, библиотекой сельского поселения п. Джонка, МАУ ДОУ ЦВР с. Троицкое, Центром социальной поддержки населения с. Троицкое, Отделом по социальным вопросам, молодежной политике и спорту с. Троицкое, национальным парком «Анюйский», пожарной частью №39, Центром занятости населения с. Троицкое, инспектором ПДН, Советом Ветеранов п. Джонка. 
Процесс воспитания в МБОУ СОШ п. Джонка основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе
- ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

Раздел 2. «Цель и задачи воспитания»

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) цель воспитания – личностное развитие школьников, проявляющееся:

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).

В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений:

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Раздел 3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3.1. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом,  классный руководитель организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями 
Работа с классным коллективом:

· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;

· организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса; 

· проведение классных часов; 

· сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей,  внутриклассные вечера; 

· выработка совместно со школьниками законов класса; 

Индивидуальная работа с учащимися:

· изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

· поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.);

· коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.

· работа с детьми группы риска и неблагополучными семьями
Работа с учителями, преподающими в классе:
· регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками;

· проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;

· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:

· регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;

· помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

· организация родительских собраний;

· создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;

· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;

· организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы

3.2. Модуль «Школьный урок»

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:

· установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

· побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

· привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

· применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  

· включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока.

Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности»

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность; получить опыт участия в социально значимых делах;

- формирование в объединениях дополнительного образования детско-взрослых общностей;
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 
Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду.  

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.  

Все курсы внеурочной деятельности представлены в плане воспитательной

3.4. Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

· Общешкольный родительский комитет и Совет школы, участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;

· родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;

· общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

На индивидуальном уровне:

· работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;

· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;

· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.
3.5. Модуль «Ключевые общешкольные дела»
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела. Традиционно сложившиеся ключевые общешкольные дела, в которых принимает участие подавляющее большинство школьников, педагогов и родителей, проводятся «в соавторстве» всех участников образовательных отношений школы. Планируются, готовятся, проводятся и анализируются общешкольные дела педагогами и учащимися вместе. Социальные проекты по благоустройству школьной территории, пропагандистские акции, направленные на сохранение здоровья обучающихся, привлечение внимания к опасным болезням и мерам профилактики от них, благотворительные акции, ориентированные на заботу о пожилых жителях поселка, его экологии – все эти дела объединяют и способствуют сплочению  школьного коллектива.  

Участие коллектива каждого класса в общешкольном мероприятии обязательно, и все стараются выступить достойно, потому что элемент соревновательности, его дух присутствует или сознательно поддерживается в каждом общешкольном деле. И при последующем анализе своего участия в общешкольном мероприятии каждый класс, проанализировав ошибки и просчеты или порадовавшись победе, уже начинает планировать участие в следующем общешкольном событии.

Очень большое значение имеет профессионализм педагога, так как дети не всегда адекватно, критично способны оценить свои таланты, возможности, способности и берут на себя непосильную ношу, страстно желая выполнить именно то, что нравится. С другой стороны, среди учащихся хватает и сомневающихся, не верящих в собственные силы и способности, которых следует вовремя подбодрить, наставить, помочь им преодолеть собственную нерешительность. И тогда открываются удивительные таланты у тех детей, от которых другие не ожидали ничего подобного. Кроме того, помощь педагога нужна и для расширения обычных знаний ребенка о мире, о взаимоотношениях людей и о предстоящем событии, в силу отсутствия жизненного опыта. В процессе подготовки мероприятия могут раскрыться разные стороны личности, характера ребенка, его привычек, манеры поведения, и здесь очень важно присутствие педагога, его вовремя сделанные наблюдения и выводы из них и своевременно осуществленная, при необходимости, коррекция коммуникативных навыков ребенка.

Для этого в школе  используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне:

· окружающего школу социума. 

· организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих. 

· участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям.

На школьном уровне:

· общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы. 

· торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей.
· театрализованные выступления школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ школы.

· церемонии награждения (по итогам года) школьников, родителей  и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

На уровне классов: 

· выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

· проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.

На индивидуальном уровне: 

· вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей:

· индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
· наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 
· работы на год и ежегодно будут корректироваться.
3.6. Модуль «Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:
· циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

· профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;

· участие в  профориентационных выставках, ярморке профессий, встречи со студентами профессиональных организаций;
· совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования;

· участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков;

· индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;

· освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного образования.  

3.7. Модуль «Безопасность»

Проблема безопасности жизнедеятельности человека признаётся во всём мире. Современное образовательное учреждение представляет собой сложную систему, компонентами которой в первую очередь являются дети. Всё, что окружает ученика во время его пребывания в школе и вне её, требует особого внимания. Поэтому, должны быть предприняты определённые меры по обеспечению безопасности жизни воспитанников. И именно поэтому выделен модуль «Безопасность». Основной задачей по обеспечению безопасности детей в школе является: формирование у воспитанников устойчивых навыков безопасного поведения при возникновении чрезвычайных и различных неординарных ситуаций. Для реализации данной задачи в нашей школе создана целая система профилактических мероприятий, направленных на охрану здоровья детей, противопожарную и техногенную безопасность, предупреждение детского и дорожно-транспортного травматизма
По обеспечению безопасности  проводится  работа  по  следующим  направлениям:

- антитеррористическая  защищенность  и  противодействие  терроризму;

- противопожарная  безопасность  и  электробезопасность;

- предупреждение  травматизма,  соблюдение  внутреннего  режима и поддержание общественной дисциплины;

- профилактика детского дорожно-транспортного травматизма;

- интернет безопасность;

- профилактика правонарушений и преступлений несовершеннолетних, профилактике табакокурения и алкоголизма, токсикомании и наркомании;

- профилактика суицида.

По каждому из направлений на начало учебного года разрабатывается план работы.

3.8. Модуль «Детские общественные объединения»

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей.

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 
· утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения  т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;

· организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Это такие дела, как: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.);  участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие;

· договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком и коллективом детского общественного объединения, его руководителем, школьниками, не являющимися членами данного объединения;

· поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения);

· участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

3.9.  «Самоуправление»

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 
Самоуправление играет огромную роль в организации жизни детского коллектива. Но взрослые не должны организовывать для ребят интересную жизнь. Задача педагогов – строить жизнь вместе с ними, предоставляя им всё больше самостоятельности, расширяя сферу ученического самоуправления, которая вначале будет довольно узкой.
Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 
На уровне школы:

· через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;

· через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.);

На уровне классов:

· через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;

· через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с младшими ребятами);

На индивидуальном уровне: 

· через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;

· через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.

Модуль 4. Основные направления самоанализа воспитательной работы
Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации.

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в школе, являются:

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности;

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей.

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей.

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы 

Способы получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых - беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления,  анкетирование (Приложение 1). Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей

Особое внимание уделяется  следующим  вопросам, связанным с 
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений;
- качество существующего в школе ученического самоуправления

- качество профориентационной работы школы
- качеством взаимодействия школы и семей школьников.

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу.

Приложение 1

Анкета для самоанализа организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых
Оцените качество организуемой в нашей школе совместной деятельности детей и взрослых. Ваша оценка может находиться в пределах от 1 до 10 баллов. Пожалуйста, познакомьтесь с основными «крайними» характеристиками этой деятельности, а после этого обведите на каждой шкале балл, соответствующий Вашей личной оценке.

	Проблемы, которых следует избегать
	Оценочная шкала
	Идеал, на который следует ориентироваться

	Качество общешкольных ключевых дел

	Общешкольные дела придумываются только взрослыми, школьники не участвуют в планировании, организации и анализе этих дел
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Общешкольные дела всегда планируются, организуются, проводятся и анализируются совместно – школьниками и педагогами

	Дела не интересны большинству школьников
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Дела интересны большинству школьников

	Участие школьников в этих делах принудительное, посещение – обязательное, а сотрудничество друг с другом обеспечивается только волей педагогов
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Участие школьников в этих делах сопровождается их увлечением общей работой, радостью и взаимной поддержкой

	Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов

	Классные руководители не пользуются авторитетом у детей своих классов
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Классные руководители являются значимыми взрослыми для большинства детей своих классов. Школьники доверяют своим классным руководителям

	Большинство решений, касающихся жизни класса, принимаются классным руководителем единолично. Поручения классного руководителя дети часто выполняют из страха или по принуждению
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Большинство решений, касающихся жизни класса, принимаются совместно классным руководителем и классом, у детей есть возможность проявить свою инициативу

	В отношениях между детьми преобладают равнодушие, грубость, случается травля детей
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	В классе дети чувствуют себя комфортно, здесь преобладают товарищеские отношения, школьники внимательны друг к другу

	Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности

	Внеурочная деятельность в школе организуется преимущественно в виде познавательной деятельности, как продолжение учебных занятий
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	В школе реализуются разнообразные виды внеурочной деятельности школьников: познавательная, игровая, трудовая, спортивно-оздоровительная, туристско-краеведческая, художественное творчество и т. п.

	Участие школьников в занятиях курсов внеурочной деятельности часто принудительное
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Занятия в рамках курсов внеурочной деятельности интересны для школьников, школьники стремятся участвовать в этих занятиях

	Результаты внеурочной деятельности детей никак не представлены в школе
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	С результатами внеурочной деятельности детей могут познакомиться другие школьники, родители, гости (например, на концертах, выставках, ярмарках, родительских собраниях, сайте школы и т. п.)

	Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков

	Уроки скучны для большинства школьников
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Дети заинтересованы в происходящем на уроке и вовлечены в организуемую учителем деятельность

	Уроки обычно однообразны, преобладают лекционные формы работы
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Учителя часто используют на уроке игры, дискуссии и другие парные или групповые формы работы

	Уроки ориентированы преимущественно на подготовку учащихся к ВПР, ОГЭ, ЕГЭ и другим формам проверки знаний
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Уроки не только дают детям знания, но и побуждают их задуматься о ценностях, нравственных вопросах, жизненных проблемах

	Качество существующего в школе ученического самоуправления

	Школьники занимают пассивную позицию по отношению к происходящему в школе, чувствуют, что не могут повлиять на это
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Ребята чувствуют свою ответственность за происходящее в школе, понимают, на что именно они могут повлиять в школьной жизни и знают, как это можно сделать

	Ребята не вовлечены в организацию школьной жизни, школьное самоуправление имитируется (например, органы самоуправления не имеют реальных полномочий, дети поставлены педагогами в позицию исполнителей, самоуправление часто сводится к проведению дней самоуправления и т. п.)
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Ребята часто выступают инициаторами, организаторами тех или иных школьных или внутриклассных дел, имеют возможность выбирать зоны своей ответственности за то или иное дело

	Лидеры ученического самоуправления безынициативны или вовсе отсутствуют в школе. Они преимущественно назначаются взрослыми и реализуют только их идеи
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Лидеры ученического самоуправления выступают с инициативой, являются активными участниками и организаторами событий в школе и за ее пределами

	Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений

	Детские общественные объединения существуют лишь формально, они не работают, нет детей, которые позиционируют себя как его члены
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Детские общественные объединения привлекательны, школьники стремятся участвовать в организуемой ими деятельности. Дети, состоящие в детских общественных объединениях, гордятся этим, всячески подчеркивают свою принадлежность к объединениям

	Деятельность детских общественных объединений ограничивается рамками самих объединений, она не ориентирована на интересы и потребности других людей
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Деятельность детских общественных объединений направлена на помощь другим людям, социально значима

	Деятельность, которую ведут детские общественные объединения, предоставляет ограниченные возможности для самореализации школьников
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Деятельность, которую ведут детские общественные объединения, дает возможность каждому ребенку найти себе дело по силам и по желанию

	Качество профориентационной работы школы

	Профориентационная работа ориентирована лишь на ознакомление школьников с рынком труда и основными профессиями
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Профориентационная работа ориентирована на формирование у школьников трудолюбия, готовности к планированию своего жизненного пути, выбору будущей профессиональной сферы деятельности и необходимого для этого образования

	Профориентационной работой занимается только классный руководитель
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Профориентационной работой занимается команда педагогов с привлечением социальных партнеров

	Профориентационные занятия проходят формально, дети занимают пассивную позицию. Формы профориентационной работы носят преимущественно лекционный характер
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Формы профориентационной работы разнообразны, дети заинтересованы в происходящем и вовлечены в организуемую деятельность

	Качество взаимодействия школы и семей школьников

	Большинство родителей безразлично к участию ребенка в школьных делах, высказывает недовольство, если это влияет на их планы
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Большинство родителей поддерживает участие ребенка в школьных делах, может координировать свои планы с планами ребенка, связанными с его участием в делах школы

	Работа с родителями сводится преимущественно к информированию об успеваемости детей, предстоящих конкурсах, мероприятиях. Реакция родителей на нее формальна
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Школе удалось наладить взаимодействие с родителями в вопросах воспитания детей (информирование, обучение, консультирование и т. п.), его формы востребованы и пользуются доверием со стороны родителей

	Педагоги испытывают трудности в организации диалога с родителями по вопросам воспитания детей. Родители в основном игнорируют мнение педагогов, вступают с ними и друг с другом в конфликты, нередко вовлекая в них учеников класса. В организации совместных с детьми дел педагоги могут рассчитывать только на себя
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
	Педагоги организовали эффективный диалог с родителями по вопросам воспитания детей. Большая часть родителей прислушивается к мнению педагогов, считая их профессионалами своего дела, помогает и поддерживает их, выступает с инициативами в сфере воспитания детей и помогает в их реализации


	План воспитательной работы школы 

на 2021-2022 учебный год


	1. Ключевые общешкольные дела


	Дела
	Классы 
	Ориентировочное
время 

проведения
	Ответственные

	Праздничное мероприятие «Здравствуй, школа!»
	1-4
	Сентябрь 
	Замдиректора по ВР

	Календарь Победы
	5-9
	Сентябрь – май. По отдельному плану
	Классные руководители

	Акция «Дети против террора!»
	5-9
	        Сентябрь
	        Старшая вожатая

	Мероприятие «Осенний марофон»
	5-9
	Сентябрь 
	Старшая вожатая

	Акция «Не нарушайте ПДД»
	5-9
	Сентябрь 
	Старшая вожатая

	Акция «Мой учитель»
	5-9
	Октябрь 
	Старшая вожатая

	Акция «Открытка для бабушки, дедушки»
	5-9
	Октябрь 
	Старшая вожатая

	Месячник здоровья


	5-9
	Ноябрь
	Замдиректора по ВР, старшая вожатая, учителя физкультуры

	Азбука прав
	5-9
	Декабрь 
	Классные руководители

	Новогодний карнавал 
	5-9
	Декабрь
	Старшая вожатая

	Операция «Кормушка на опушке»


	5-9
	Январь 
	Старшая вожатая

	Месячник военно-спортивной работы


	5-9
	Февраль 
	Старшая вожатая

Учителя физкультуры

Замдиректора по ВР

	Месячник правовых знаний:


	5-9
	Март 
	Классные руководители

Старшая вожатая

Замдиректора по ВР

	Праздничный концерт  «Тысяча и одно пожелание»


	5-9
	Март 
	Замдиректора по ВР

Старшая вожатая

	Месячник «Дни защиты от экологической опасности»

	5-9
	Апрель 
	Замдиректора по ВР, старшая вожатая, классные руководители

	Акция «Дорога здоровья»:


	5-9
	Апрель 
	Старшая вожатая

Учителя физкультуры

Замдиректора по ВР

	2. Курсы внеурочной деятельности


	Название курса 
	Классы 
	Ориентировочное
время 

проведения
	Ответственные

	Загадки русского языка
	5
	По расписанию внеурочной деятельности
	Дурягина А.В

	Наглядная геометрия
	5
	
	Иванова О.В

	Волшебный мир литературы 
	5
	
	Сарыгина И.В

	Финграмотность 
	5
	
	Дурягина Ю.И

	Практическая математика
	6
	
	Федорова И.Б

	Увлекательное чтение
	6
	
	Дурягина А.В.

	Любители русского языка
	6
	
	Дурягина А.В

	Финграмотность


	6
	
	Дурягина Ю.И

	Все цвета, кроме черного
	6
	
	Сорокина Н.В

	Финграмотность
	7
	
	Дурягина Ю.И

	Школа сопровождения по русскому языку
	7
	
	Садовская И.В

	Увлекательный мир геометрии
	7
	
	Федорова И.Б.

	Экокреатив 
	7
	
	Фадеева О.А

	Тайны текста
	7
	
	Сарыгина И.В.

	Финграмотность
	8
	
	Дурягина Ю.И

	Экология человека
	8
	
	Дурягина Ю.И

	Учимся работать с текстом
	8
	
	Сарыгина И.В

	Математика –часть нашей жизни
	8
	
	Иванова О.В.

	По страницам прочитанных произведений
	8
	
	Сарыгина И.В.

	Финграмотность
	9
	
	Дурягина Ю.И

	По страницам географического мира
	9
	
	Иванова Н.А

	Подготовка к ОГЭ по русскому языку
	9
	
	Дурягина А.В

	Подготовка к ОГЭ по математике
	9
	
	Дарноник Т.Г

	Профильное самоопределение подростков или Основы самозанятости и предпринимательской деятельности
	9
	
	Радишевская Н.В.

	Я –гражданин своей страны
	9
	
	????

	Путешествие в Страну Геометрию
	6 КК
	
	Крахмалева О.А

	В мире слов
	6 КК
	
	Крахмалева О.А

	Мой друг - компьютер
	6 КК
	
	Фадеева О.А

	Мастерская добрых дел
	6 КК
	
	Фадеева О.А

	3. Работа с родителями

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное
время 

проведения
	Ответственные

	Информационная встреча с родителями «2021-2022 учебный год»
	5-9
	Сентябрь 
	Замдиректора по ВР

	Просмотр онлайн видеороликов по ссылке https://yandex.ru/video/preview
Памятка по составлению индивидуальных маршрутов «дом-школа -дом»
	5-9
	Сентябрь 

Сентябрь 
	Кл. руководители

Кл. руководители 

	Общешкольные родительские собрания 
	1-11
	По отдельному плану: октябрь, декабрь, февраль, март
	Замдиректора по ВР

	Классные собрания
	5-9
	В течение года, один раз в четверть, по необходимости
	Кл. руководители

	Рейды  родителей «Школьное питание», «Школьная форма», участие в операциях «Дискотека», «Семья»
	
	Май 
	Замдиректора по ВР

	4. Классное руководство 
                  (согласно индивидуальным по планам работы классных руководителей)

	5. Школьный урок
(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников)



	6. Профориентация

 (по отдельному плану)

	7. Безопасность

	Антитеррористическая  защищенность  и  противодействие  терроризму
	5-9
	Сентябрь – май. 

По отдельным планам
	Ответственный за антитеррористическую безопасность, классные руководители

	Противопожарная  безопасность  и  электробезопасность


	5-9
	
	Замдиректора по ВР, классные руководители, старшая вожатая

	Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма;
	5-9
	
	Замдиректора по ВР, классные руководители, старшая вожатая

	Информационная безопасность
	5-9
	
	Замдиректора по ВР, классные руководители, старшая вожатая

	Профилактика правонарушений и преступлений несовершеннолетних, профилактике табакокурения и алкоголизма, токсикомании и наркомании;


	5-9
	
	Замдиректора по ВР, классные руководители, старшая вожатая

	Профилактика суицида.
	5-9
	
	Замдиректора по ВР, классные руководители, старшая вожатая 

	8. Детские общественные объединения

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное
время 

проведения
	Ответственные

	Сбор ДОО «Монолит» «День рожденья школы»
	5-9
	Октябрь 
	Старшая вожатая

	Сбор ДОО «Монолит» «День матери»
	5-9
	Ноябрь 
	Старшая вожатая

	Сбор ДОО «Монолит» «День Защитника Отечества»
	5-9
	Февраль
	Старшая вожатая

	Сбор ДОО «День Земли»
	5-9
	Апрель 
	Старшая вожатая

	9.Самоуправление

По планам классных руководителей и старшей вожатой


