Информация о состоянии и развитии работы по ранней профориентации школьников на период 01.09.2017 г.
МБОУ СОШ П.Джонка
Наименование образовательной организации
1. Информация о результатах работы по ранней профориентации по итогам 2016/2017 учебного года.
Работа по ранней профориентации МБОУ СОШ п. Джонка в 2016-2017 учебном году:
-учащихся 1-4 классов была направлена на формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на посильной практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую;

-учащихся 5-8 классов была направлена на развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможностях; приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики: технике, искусстве, медицине, сельском хозяйстве, экономике и культуре.

В МБОУ СОШ п.Джонка по итогам 2016-2017 учебного года была проведена следующая работа по ранней профориентации:
                        - Игра «Все работы хороши»  (1-4 кл);

                        - Внеклассное мероприятие по профориентации «Угадай профессию»(5- 8кл);

                       - Классный час «Вся правда о профессиях» (9-11 классы);

                      - Встречи обучающихся с медицинским работником, работником полиции, с представителями учебных заведений;

                      - Классные часы по профориентации;

                      - Ярмарка профессий;

                      -Организация экскурсий в сельскую библиотеку, почтовое отделение связи, больницу, магазины, лесное хозяйство, пожарную часть, детский сад; 

                    - работа по профориентации в рамках урочной деятельности: 
• «Человек — природа»: лабораторные, практические работы по биологии;

• «Человек — техника»: лабораторные, практические работы по фи​зике, химии, выполнение работ на уроках технического труда;
• «Человек — человек»: разбор характеристик литературных геро​ев, исторических личностей, разбор поведения окружающих, выполне​ние работ на уроках труда, общественно-организаторская работа среди сверстников, участие в коллективных мероприятиях, спортивных играх;            

• «Человек — знаковая система»: выполнение письменных работ по разным предметам, чтение, ведение записей, дневников, перевод с одного языка на другой, выполнение вычислений, подсчетов, чертежей, схем;
«Человек — художественный образ»: разбор художественных осо​бенностей произведений литературы, искусства, выполнение зада​ний на уроках рисования, пения, участие в эстетическом оформле​нии класса, школы, предметов домашней обстановки, личных вещей, участие в художественной самодеятельности
          - оформление стенда по профориентации;
          - Индивидуальное консультирование учащихся 9-х классов по выбору профессиональных учебных заведений для продолжения обучения;

        - Диагностика профессиональных интересов с использованием методики Дж. Голланда для учащихся 8 – 11 классов;
        - Элективный курс для учащихся 9 «Слагаемые выбора профиля обучения и направления дальнейшего образования», «Информационная работа»;

       - Организация временного трудоустройства обучающихся в каникулярное время;

       - Проведение «Дня самоуправления».

2. Направления развития профориентационной работы на 2017/2018 учебный год.

Основные направления профориентационной работы в 2017-2018 учебном году:

1)Профессиональное просвещение.
2)Профессиональная диагностика.
3)Профессиональное воспитание.
3. Перечень компетенций для участия в краевых соревнованиях JuniorSkills.
	№
	Компетенции 
	Перечень закупленного оборудования
	Образовательная организация, где проводится подготовка команд участников
	Кол-во педагогов, реализующих программы по компетенциям
	Количество (чел.) экспертов прошедших обучение по компетенциям 

	
	
	
	
	Учителя, педагоги ДО
	Представители других организаций 
	

	1
	Токарные работы на станках с ЧПУ
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	Фрезерные работы на станках с ЧПУ
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Мобильная робототехника 
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Инженерный дизайн CAD
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Электромонтажные работы
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Мультимедийная журналистика
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Сетевое и системное администрирование
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	Прототипирование 
	-

	-
	-
	-
	-


ПРИМЕЧАНИЕ:

 В таблице указывать только те компетенции, которые имеются в образовательной организации.

При необходимости добавить компетенции, которые не указаны в перечислении.
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